
Le secret est dans la CAP! 

L’équipe du CFTR 



Combien investiriez-vous?? 



Partout au Québec!! Même en Abitibi 



Activité de collaboration 
Étape 1 :exposition (2-3 minutes) 

Étape 2 :question (2 minutes) 

Étape 3 :solutions (5 minutes) 

Étape 4 :conclusion (2-3 minutes) 

 

 



Qu’est-ce qu’une CAP 
 

 

https://www.youtube.com/watch?v=g5SmEfbKX9Y 

 

https://www.youtube.com/watch?v=g5SmEfbKX9Y


Indicateurs d’une CAP 
1. Réussite des élèves 

2. Responsabilité de tous 

3. Leadership partagé 

4. Collaboration et harmonisation des pratiques 

5. Interdépendance et Partage des stratégies 

6. Culture de collecte de données 

7. Enseignant en apprentissage continue 



Les rencontres CAP 1. Portrait de situation 

2. Échange en groupe  

3. La réussite des élèves  au 

cœur de nos préoccupations  

4. Partage 

5. Stratégies de diffusion  

6. Données probantes. 



Où en sommes nous rendu? 



Skitch 



Enseignement par les pairs 



Kahoot 



John Hattie 



Notre roche  versus  la garnotte 



Bâtie sur une terre de 
confiance et de 
collaboration 



https://drive.google.com/open?id=1CkPw0Mo3FM4KTwMJ66

Ha3hiAFdVZB2_W 

 

Le CFTR en action! 

https://drive.google.com/open?id=1CkPw0Mo3FM4KTwMJ66Ha3hiAFdVZB2_W
https://drive.google.com/open?id=1CkPw0Mo3FM4KTwMJ66Ha3hiAFdVZB2_W
https://drive.google.com/open?id=1CkPw0Mo3FM4KTwMJ66Ha3hiAFdVZB2_W


Se réunir est un début, 

Rester ensemble est un progrès, 

Travailler ensemble est la 

RÉUSSITE 
H.Ford 
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