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BUT DE LA RENCONTRE

PRESENTER L'OUTIL ET SES POSSIBILITES D'EXPLOITATION

Plan de la rencontre:

« Création et fonctionnement de 1’outil
. Etude de cas
- Pistes d’exploitation

- Pour aller plus loin

@ Stéphanie Arel et Karine Jacques, CSRS (2019)
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Jé-ré-mi fait un livre de mathématique de 3° secondaire. Il

a dépassé de 6 fois le temps accordé a ce livre. Il ne pose

pas de questions a son enseignant. Il lul manque parfois

son matériel. Il sort de la classe deux ou trois fois par

cours.
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Je le garde pas dans ma classe ! " passer \
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https://www.youtube.com/watch?v=hUw5_MZHAZM
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- Difficulté a utiliser un langage commun

- Difficulté a faire la différence entre
des faits et des interprétations

- Multiplication des interventions

« Cohérence des interventions

Stéphanie Arel et Karine Jacques, CSRS (2019)
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LES MOTIVATIONS

- Alourdissement de la clientele

- Augmentation des références au
- Redonner du pouvoir aux enseigna
- Utilisation dans tous les services d’e

Stéphanie Arel et Karine Jacques, CSRS (2019)
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- Consultation d’un éventail d’outils

- Elimination des diagnostics

- Catégories selon les fonctions exécutives
- Format pratique

- Création par un groupe multidisciplinaire
- Contenu supplémentaire

®

Stéphanie Arel et Karine Jacques, CSRS (2019)
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PHASE |

- Présentation lors d’une journée pédagogique
- Fonctionnement du guide, étude de cas en grand groupe
- Accent sur I'observable et le mesurable

: en sous-groupes multidisciplinaires

@ Stéphanie Arel et Karine Jacques, CSRS (2019)


https://drive.google.com/file/d/13JjhmtqJ8xFmM0fV33vbl7DD2t_o8u3n/view?usp=sharing
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[EAN SERIEN

J’ai un cas dans ma classe : Jean Sérien. Il est assis au fond de ma classe. Je fais le premier

numeéro avec lui puis il revient pour le 2¢ numéro. Pareil pour le 3¢. Il me met en colere,

une chance que je fume pu. En plus, il invente des mots :il s’en va au gamasin. Au lieu de
dire : je suis allé parler a, il me dit : je suis allé parlaser a ... Il prend des mots bout a bout

Puls ¢a veut rien dire. Il mache ses mots, il ne fait pas des phrases complétes, bien que ¢a
ait quelque temps qu’il est ici.

L’autre jour, on allait a la cabane a sucre. Bien, il cherchait une place ou on fabriquait du
sucre. Fabriquer du sucre! Imaﬁme! Puis, il n’a jamais compris que du beurre de peanuts,
c’était du beurre d’arachides! [l ne fait pas de lien. Il me répete toujours les mémes mots.

Dans son cartable, c’est le bordel : aucune date, aucune matiere. Le concept de date, il ne

I'a ?as compris. Les mois, les jours, ’année, tout est mélangé. Imagine quand je les laisse

en travail individuel, il commence un travail, il arréte, puis, 1l ne le finit pas, il me remet un

gavall, mais ce n’est pas complet...puis lui il pense qu’il a fini... Il a I’air perdu dans la
rume.

Ah, c’est un bon étudiant, attachant, drdle. Mais, je ne vois pas la fin de son parcours. Je
ne sais pas quelle est sa principale difficulté, ou sont ses besoins.

Stéphanie Arel et Karine Jacques, CSRS (2019)
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MANIFESTATIONS OBSERVABLES ET MESURABLES

MANIFESTATIONS OBSERVABLES ET
MESURABLES

L'adulte...

délégue aux autres ce qu'il a & faire.

ast inconstant dans la qualité et la guantité
des fravaux remis.

sort souvent, prend des pauses.

ne termine pas ses exercices ou les bacle.
Eevoque des excuses et justifie ses
comportements.

se fatigue rapidement et perd son inté&rét.
ne se donne pas d'objectif de travail.

se dévalorise.

ne voit pas la pertinence de faire des efforts.

se retire socialement ou a un attrait excessif
pour son reseau social.

ast dépendant pour se structurer ou pour
réaliser une tdche.

Plusieurs catégories de
besoin

Avoir des exemples concrets

Consigner des observations
ou des travaux
Eviter les généralisations

@ Stéphanie Arel et Karine Jacques, CSRS (2019)
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©"" STRATEGIES UNIVERSELLES

Interventions

e Encl
STRATEGIES dasse
e FEn tutorat

Eixer un objectif régliste a I'adulte.

1.

2 souligner I'effort.

3. amener|'adulte & se trouver u
nuUMmerns pour une période].

4. Diviser les fravaux plus longs en pefites élapes.

5. Foumir un plan de travail individualisé avec une séquence

& cocher.
6. Inscrire dans un calendrier d
des adultes du groupe.
7. Utiliser des stylos bleus ou verts plutdt que rouges.
8. Favoriser des iiots de travai etle travail en équipe.
9. Donner unrole actif & I'éléve lors d'une activité d'équipe.
10. Rappeler les bons coups au début d'une nouvelle tache.
11. Souligner le travail accompli et encourager la poursuite.
la fin de la période.
fissage cachées sous les

n objectif mesurable (ex.: 6

e classe I'objectif de chacun

12. Faire une rétroaction @
13. Vérifier les difficultés d'appren
comportements de I'adulte.

Stéphanie Arel et Karine Jacques, CSRS (2019)
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Fin JEANNE HEASSE

= 24 ans, mere monoparentale de 2 enfants.
Jeanne est nonchalante, elle arrive en
retard et n’écoute pas en classe. Elle
regarde souvent par la fenétre. Elle se
retourne toujours lorsque quelqu’un parle
derriére elle et se joint aux conversations
des autres. Elle parle beaucoup en classe.
{eanne ne prend aucune note lorsque
‘enseignant écrit au tableau. Elle est
toujours la derniere a commencer et la
derniere a finir. Jeanne ne voit pas ses
erreurs. Avant meme d’avoir commence,
elle dit que ce sera trop dur et trop plate.
Elle utilise son cellulaire chaque cours.

iy
AT,
@ Stéphanie Arel et Karine Jacques, CSRS (2019)



RAI

DIRECTION

Quelles interventions feriez-vous?

SOUS-GROUPE
TUTORAT
SERVICES

COMPLEMENTAIRES

Stéphanie Arel et Karine Jacques, CSRS (2019)
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 Décloisonnement

« Connaissances des autres services

« Différenciation des roles

 Mise en valeur des forces

RETOUR SUR LA SITUATION

 Types d’intervention

Stéphanie Arel et Karine Jacques, CSRS (2019)
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‘ J?
ET VOUS, DANS VOTRE MILIEU.'

= Comment I’outil pourrait servir dans votre milieu ?

= Quels seraient les petits pas possibles ? '

#




RETOUR SUR LA MISE EN PLACE DE L'OUTIL

= Sondage aupres des enseignants P

= Réinvestissement danﬁ/les équipes
, mult1d1sci@1ma‘ﬁes

» Utilisation darg/otes To é’a v, .
# 7 i / ,, /
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FORMATION pPoul ADULTES

PHASES 2,34

PrinCIPes de fuforat efficace

L"emPoThie € sfionnement

pa ant in ‘ad

« Portrait de I’Adulte

- PAA (comité)

- Groupe motivation

° Grl]_]_es d,autO— Pr‘incipes d’enseignemenf efficace
ObSGIV&tiOnS a ré ,i.is...ion qt,fclzllfidienne

o Ateliers carrousels

Stéphanie Arel et Karine Jacques, CSRS (2019)



https://docs.google.com/document/d/1vz0HtysjAoxqIbnipectxCU8ZyUxaxOBnjH0dyN7gpA/edit#heading=h.gjdgxs
https://drive.google.com/file/d/1DfBE1FndXOciHHN7QSETsv5IrlUD_QO7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DfBE1FndXOciHHN7QSETsv5IrlUD_QO7/view?usp=sharing
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CONCLUSION

- Importance d’avoir un langage commun

- Importance de moments de communication
entre les intervenants

" Seul en/lua,fz/ws |
vile, ensemble en

va Fjws loin" i

Proverbe africain g
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Stéphanie Arel et Karine Jacques, CSRS (2019)
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L QUESTIONS OU ACCOMPAGNEMENT

STEPHANIE AREIL, conseillére en adaptation scolaire, en insertion sociale et en
insertion socioprofessionnelle

arels@csrs.gc.ca

KARINE JACQUES, enseignante-orthopédagogue, membre de I’équipe Choc-
Pédagogique

jacquesk@csrs.gc.ca

@ Stéphanie Arel et Karine Jacques, CSRS (2019)
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